EMOCE VE VYUCE

Petr Suchacek

Chci napsat text, ktery bude prakticky, bude nabizet navody a inspirace na to,
jak s emocemi ve vyuce pracovat. Chci napsat text, ktery vychazi z jasnych
hodnotovych, teoretickych i datovych vychodisek. Chci zaroven napsat text,
ktery nebude moc dlouhy. Jinymi slovy chci, abyste po pfecteni tohoto textu
védéli*y, jak mizete emoce ve vyuce adresovat, pro¢ by vas to mélo zajimat,

a nestravili*y u toho mladi. Vysledek mate pred sebou. Jdeme na to a na konci
zhodnotime, jak to dopadio.

Pro¢ se emocemi ve vyuce zabyvat

Zacnéme od klicové otazky: Pro€¢? Nesnazim se o celkové pokryti tohoto
tématu, ale chci pfedstavit tfi kliCové a o vyzkum opfené principy, které dle
mého vyznam prace s emocemi ve vyuce podtrhuji nejvice.

1. Protoze v ni vzdycky budou, at se vam to libi, nebo ne

Ve vyuce se spolu potkavaji lidé. Néktefi jsou mozna starsi, néktefi jsou mozna
zkuSengjsi v nékterych tématech, jini uméji zase vice pracovat sami se sebou,
dal8i s Excelem. Tak ¢i onak — jsou to lidé. Kazdy z nich néco proziva, néjak
se ma, néco se mu*ji déje, néco ho*ji ne/bavi. VSechny tyto aspekty vstupuji
do vyuky, a protoze vzdélavani prochazi pres vztah a bezpedi je zakladni
podminkou pro uéeni (se), neni lidsky ani didakticky pfijemné a efektivni
emoce ignorovat (Cornelius-White, 2007, Wubbels, 2012).

2. Protoze emoce pfimo ovliviiuji uéeni

Ambrose et al. (2010) ve své knize Jak funguje u¢eni (How Learning Works)
mimo jiné dokladaji, ze to, co o tématech vyuky uz vime pfedem (kognitivni
slozka), v kombinaci s tim, jaky mame k tématu vztah (emoéni slozka), ma
pfimy vliv na motivaci a kvalitu dalSiho rozvoje v tématu. Emoce jsou pFimou
soucasti uceni, a mohou jej tak podporovat, nebo mu stat v cesté. Nejsou
tedy jen néjakym pfilepkem ke kognitivni slozce, ktery se miizeme ve vyuce
rozhodnout zahrnout, nebo zanedbat. Bez emoci neni uéeni.

Tento princip nefunguje pouze u studujicich, ale i v rozvoji samotnych
vyuéujicich (Sedova, 2016).

3. Protoze se diky (ne)praci s nimi studujici uéi o Zivoté a spoleénosti
mnohem vic, nez je na prvni pohled ziejmé a nez je vyuéujicimi
zamysSleno

Jak se mame ve tfidé? Zajima to nékoho? Jak nakladame s chybou? Jak

pracujeme s jinakosti? Jak feSime konflikty? Jak nakladame s moci a privilegii,
ktera mame? Jak se hodnoty, o kterych mluvime, propisuji do naseho jednani?
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Kdyz v téchto vétach pouzivam mnozné ¢islo, snazim se tim poukazat
na to, Zze véty vztahujeme na nas v$echny ve tiidé (my-tiida jako socialni
skupina, ale také my-tf¥ida a/vs. dany vyucéujici), ale pfenesené i na nas ve
spoleénosti (my jako soucast Sirsiho spoleéenstvi). O fungovani spole¢nosti
se totiz déti uéi jak pfi vyuce samotné, tak svou ucasti na socialnim Zivoté
tridy/Skoly. Zvlasté na zacatku Skolni dochazky se $kolni tfida stava dalezitym
modelem spoleé¢enského Zivota. Jak uvadi Reza¢ (1998), tiida zastupuje
spole¢nost a pfitom ma potifebnou miru intimity k tomu, aby usnadriovala
pfechod z rodiny do SirSiho socialniho prostiedi.

Zaroven jiz samotny vstup do Skoly odrazi jisté nastaveni spoleénosti,
protoze podle Weinsteina (1991) do ni déti nevstupuiji s Eistym Stitem, ale
pfinaseji si do ni uréity socialni status, ktery je dan socioekonomickymi
podminkami rodiny, pohlavim a etnicitou. Socialni zivot ve Skole a participace
zakyn a zaku na ném vSak ma potencial tento status postupné ménit, a tim
meni i socialni role jednotlivych studujicich. Vedle rodiny se tak Skola stava
dulezitym mistem pro rozvoj osobnosti zaka ¢i zakyné a pro jeho védomi
sebe sama. Skola ma v tomto velkou roli a potencial zlep$ovat zivoty jak
jednotlivcl, tak celku. A samoziejmé umi i pravy opak.

Zatimco prvni dva body tohoto vy&tu mohou byt z pozice vyuéujiciho pojimany
utilitarné, napf. s mysSlenkou ,protoze chci, aby se mé studentstvo vice

a lépe ucilo, budu se vénovat emocim®, tfeti bod vyznamné presahuje ramec
jednoho pfedmétu, ba dokonce Skoly. Je mnohem vic veden mys$lenkou:
+Protoze chci, abychom se tu méli*y fajn a mi Zaci a mé zakyné prispivali*y

ke (sDmiru ve spole&nosti.“ Jasnost toho, s jakou myslenkou / s jakym
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zamérem k emocim ve vyuce pfistupujeme, miize vyznamné prispét
tomu, Zze si budeme jako vyucujici védét rady i v mnohdy naroénych,
nepredvidatelnych a neznamych situacich.

Pamatujme, jako vyucujici fungujeme v tomto kontextu jako zastupci

a zastupkyné spole¢nosti. To, jak budeme ve vyuce s lidmi/tématy nakladat,
je vzorem pro studujici, jak budou s lidmi/tématy nakladat oni*ony. Volbu,
zda budem vzorem, nemame. MU(izeme si jen vybrat, jakym vzorem budeme.

Staci pouze prace s emocemi?

Kdyz uz mame argumenty pro sebe i ostatni, pro¢ s emocemi ve vyuce pracovat,
misté je ale tfeba udélat malou pedagogickou odbocku, aby vysledkiim vyzkumu
a dobreé praxi bylo u¢inéno za dost. Prace s emocemi je totiz klicovou, nikoli
vSak jedinou slozkou dobré vyuky.

Jan Nehyba v naSem rozhovoru lakonicky shrnuje, ze dobra vyuka je ta,
ktera je naroéna a zaroven podpurna. Co v takové vyuce tedy hraje roli
kromé prace s emocemi? Vyzkumy vztaht (Wubbels, 2012), kredibility (Finn
et. al, 2009) i ty zamérené na empatii (Mayers et al., 2019) zduraziuji druhou
dilezitou slozku, ktera se tyka hlidani hranic, strukturovani ¢asu, prostoru

a ukolt. Idealni vyuéujici (t&si se oblibé, studujici se u n&j hodné naudi, vyuka
je bavi a chtéji se tématiim vyuky vénovat i mimo $kolu) se pozna tak, ze umi
a chce vénovat pozornost (a také to realné déla) prozivani ve své vyuce
a zaroven tuto vyuku (i samotné adresovani prozivani v ni!) strukturuje

tak, aby byla smérovala k cili.! Tyto zavéry vyzkum0 davayji vlastné navod
na to, jak skrz vlastni chovani moderovat a modelovat reakce na strané

zakl. Empatické chovani na strané vyucujicich, které je doprovazeno jasnym
strukturovanim zaméru a aktivit ve vyuce, vede na strané studujicich k osobni
spokojenosti a lepsim vysledkim (Sedova et al., 2019).

Vyzkumneé se zda, Zze mame pomeérné jasno v tom, co je ke kvalitni vyuce
tfeba. Proc¢ je tak narocné tohoto idealu dosahovat? Odpovéd nejspis nebude
jednoducha ani jednoznac¢na a nebudu se tady o ni ani pokouset. Chci radéji
nabidnout jeden smér, o kterém vyzkumné vime, Ze je ve sméru adresovani
emoci a prozivani ve vyuce produktivni, a tim je védomy rozvoj empatie
vyucujicich. Co to je a jak ji ve tfidé (ne)projevovat, o tom budou dal$i ¢asti
textu.

1  Tuto pasaz jsem diky recenzentovi upravil ze znéni prvni verze textu, kde jsem k vyzkumné idealnim
vyucujicim napsal: ,Adresovani prozivani je pro né dllezitou soucasti $koly, ale upifednostriuji vzdélavani
studentstva.” Recenzent mél velmi trefnou poznamku, tak ji zde také prikladam v citaci: ,Tuhle dualitu
PROZiVANI vs. DIDAKTICKE CILE pottebujeme piekonat, je fale$na. Protoze samotné nastaveni

a racionalita $koly oddéluje svét prozivani od svéta témat (jeden z aspektii modernity). Kriticka skola

ma svéty prozitku a svéty témat co nejvice sjednocovat a obé smérovat spole¢né.” Zcela souhlasim
a vysledky vyzkumu hovori také ve prospéch této teze.
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Co je to empatie ucitele? 2

Carl R. Rogers ve svém dile Freedom to Learn (1969, s. 157—158) pise, Ze
vysoka mira empatie ve vztahu je pravdépodobné nejsilnéjSim faktorem,
ktery vede ke zméné a uceni. Vyse v textu uvadim empirické dikazy o tom, ze
tomu tak do zna¢né miry je. Pojdme se podivat detailngji na to, co mame presné
na mysli empatii vyucujicich.

Podle Mayers et al. (2019, s. 161) ,empatie ucitele*ky predstavuje miru,

do jaké vyucujici pracuji na tom, aby do hloubky porozuméli*y osobnim

a socialnim situacim studentt, pocitovali starost a zajem v reakci

na pozitivni i negativni emoce studentil a své porozuméni studentiim

a starost o né dokazali prostrednictvim svého chovani dat najevo“. Z této
definice vyplyva, ze empatie vyucujicich ma kognitivni, afektivni a behavioralni
slozku. Pojdme se na né podivat detailnéji, at vime, co si za nimi predstavit.

Kognitivni slozka empatie zahrnuje schopnost vyucujicich podivat se na svét
oc¢ima studentl a studentek, porozumét jejich osobni, ale i socialni situaci

a tomu, jak jsou propojeny. Pfedstavit si kognitivni slozku empatie v akci
muUzeme tak, Zze se vyucéujici napf. zajimayji, co studujici délaji/fesi pfed/po

jejich vyuce, s jakou motivaci vstupuji do jejich kurzu, zajimaji se o potencialni
materialni, ale i nematerialni pfekazky na strané studentll a studentek, které by
jim mohly branit v maximalnim mozném rozvoiji.

Afektivni slozka empatie se zaméfruje misto mySlenek na emoce. Vyucujici
tak vénuje pozornost nejenom tomu, co studenti a studentky fikaji,

ale také jaké emoce Ci potreby se tim snazi vyjadfit. Cilem vyucujicich
neni citit to samé, co studujici, ale byt k tomu citlivi, umét pfipadné emoce
pojmenovat a adresovat (Rosenberg, 2020). Kdyz se podafi vyucujicim dat
hajevo, ze vhimaji prozivani studentd a studentek, nebo jim dokonce uméji
pomoci pojmenovat toto prozivani (napf. emoce nebo potreby), které sami*y
pojmenovat (jesté) neuméji, nejenze vytvareji prostiedi, které podporuje
uéeni, ale navic uéi studentstvo své prozivani do pFiSté Iépe pojmenovat
a védomeé s nim pracovat (Rogers, 2014).

Zatimco pro vyucujici se kognitivni a afektivni slozky empatie odehravaji spise
v jejich nitru, pro studenty a studentky je viditelna zejména behavioralni
slozka empatie — tedy to, co a jak vyuéujici délaji a Fikaji. VSechny slozky
spolu logicky souviseji, a tedy neni prekvapivé, ze ¢im vice se vyucujici snazi
studentstvu porozumét (kognitivni slozka) a davaji prostor nejenom tomu, co si
mysli, ale co citi (afektivni slozka), tim vice to ovliviiuje jejich chovani smérem
ke studentstvu, kdy napf. miizou pfidat, jak to vnimaji oni, nebo se pokusit
empaticky nahlédnout svét o¢ima svych zak( a zakyn apod.

Kdyz se studujicim nedafi nebo se jim déje néco jiného, vyucujici s vysokou
mirou empatie dokazou reagovat soucitem. OvSem empatie se uplatiiuje stejné
tak i ve chvilich, kdy se dafi — spoleéna oslava Uspécht a vzajemné ocenéni
umi vyznamné pfispivat k tvorbé lepsich a silnéjsich vztahli mezi vyucujicimi

(Rosenberg, 2013).

V souladu s Rogersem (2014) je empatie (vyuéujicich) pojimana nikoli
staticky - jako atribut osob, kterou bud maji, nebo ne, ale dynamicky

2 Tato Cast textu je upravenou a rozsifenou verzi ¢lanku Empatie ucitele — co, pro¢ a hlavné jak
(Suchacek, 2022).
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— néktery ucitel ¢i néktera ucitelka ji ma vice nez jiny*a, néktery den ji ma

vice nez jiny. Ba dokonce k nékterym studujicim / skupinam studujicich

a v nékterych situacich ji ma vice nez jindy. Dobra zprava v tomto kontextu

je, Ze se empatie da védomé rozvijet, trénovat, a je tak mozné zvySovat svou
schopnost byt empaticka*y (Rosenberg, 2020, 2022). Je asi ha misté upozornit,
Zaroven i to je mozné se studujicimi sdilet a upozornit je, Ze se snazime o néco
nového a ocenime v tom podporu, kdyz nam to neptjde, jak si pfejeme, a oslavu,
kdyz se posuneme. Jak fikal sam Rosenberg, hledame progres, ne dokonalost.

Jak empatii (ne)praktikovat ve t¥idé?

No dobre, takze vyucujici maji byt — a feknéme, zZe i chtéji byt — empaticti*cke.
Jenze, co tedy mayji pfesné délat? Kde se to nauci? A kdo je to nauci? To jsou
jen nékteré ze zakladnich otazek, které bychom si méli*y klast. Na tu prvni

Z nich nabizim v dalSi ¢asti textu nékteré odpovédi, pfiéemz u toho budu vice
vychazet ze své lektorské praxe v rozvoji pedagogické a nenasilné komunikace,
u tipt pak budu vychazet zejména z dila Marshalla Rosenberga (2022). xxx

Empatické reakce jsou mozné a vhodné ve vSech situacich. Kdyz se néco
ve tfidé zacina dit nebo to vzhledem k tématu oCekavam nebo jsou studujici

v nepohodé uz od pfichodu do tfidy. Stejné tak je ale prostor pro empatii, kdyz
se véci dafi, kdyz mayji studujici dobrou naladu a radost ze svych pokrokd,

z objevovani svéta nebo spolubyti ve tfidé apod. Kdyz jsou empatické reakce
vyuzity v kontextu, kdy se dafi, posiluji radost z uéeni, pomahaji uvédomit
si pokroky a vytvareji diivéru ve vzajemnych vztazich, ktera pomaha

v situacich, kdy spolu potfebujeme fesit také neshody. Kdyz jsou empatické
reakce vyuzity v situacich méné prijemnych, pomahaji zpracovavat emoce,
pojmenovavat je, modelovat praci s nimi (u¢ime se od sebe navzajem, jak

v takovych situacich jednat) a opét pomahaji vytvaret a utuzovat mezilidsky
vztah mezi vyuéujicimi a studujicimi.

Pfijde mi uzite¢né vénovat pozornost nejenom empatickym reakcim, které se
osvédcily a funguji pfi adresovani prozivani ve vyuce, ale také tém, které se
¢asto objevuji, a pokud pfimo neskodi, pak alespon nemaji kyzeny efekt. Mam
za to, Zze uziteénym prvnim krokem mitize pro nékoho byt spis$ vyhnout
se tém nefunkénim a az v druhém kroku zkouset ty funkéni. Chci tak
predstavit sedm reakci, které typicky nepomahaji adresovat prozivani,
prestoze je lidé ¢asto pouzivaji, nasledné predstavim sedm reakci, které se
v praxi osvédcily. Ke kazdé z reakci uvedu kratky komentar. Prestoze jsou
komentare uvadény v jednotném Gisle, daji se s drobnymi tipravami pouzit
i pro adresovani prozivani v celé tFidé. Posledni poznamka: Tyto pokusy

o empatickeé reakce (ne)funguji obecné, tedy nejenom v kontextu $kolniho
vzdélavani.

X bagatelizovani, zleh&ovani

Tento typ reakce se da dobre ilustrovat vétou: ,To nic neni.“ V podstaté tim
zaklm a zakynim fikame, Ze nepovazujeme jejich prozivani za adekvatni, a tim
padem mu neni tfeba vénovat pozornost. Pokud se vyucujicim nékdo zacal
trochu otevirat, po bagatelizovani si studujici urcité pofadné rozmysili, jestli

v tom bude pokracovat. Do této kategorie spadayji také ,nereakce® vyucujicich
na emocni stav tridy.

X prevadéni pozornosti na sebe
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Bagatelizovani se velmi dobfe kombinuje s pfevadénim pozornosti na sebe:
.10 nic neni, to ja v tvym véku...“. V podstaté tim zak(im a zakynim fikame, ze
nejsme schopni*y je nasledovat, ale radi*y budeme mluvit o sobé.

X nevyzadana dobra rada

Reagovat na emoce druhého nevyzadanou dobrou radou, to je takovy
konverzacni evergreen. ,Tak to vydrz!“ ,Tak mu to Fekni!“ ,A fekla jsi to mame?
To bys mélal!“ ,Musi$ si v tom udélat pofadek!* Vyucujici se stavi do pozice
experta na zivoty druhych lidi, aniz by ¢asto pochopili*y podstatu toho, co se
jim studujici snazi sdélit.

X diagnostika, nalepkovani

Nic nepfispéje studujicim, kdyz jsou v silnych emocich, tak dobfe, jako kdyz
jim nabidneme naSe skvelé analytické a diagnostické schopnosti. ,No jo, kdyz
ty jsi takovy emocionalni...“. ,Ty se z toho vzdycky rychle oklepes.” ,Kdybys to
porad neflakal, tak bys toho ted nemusel mit tolik.“ Tento typ reakce typicky
vede k nastvani onalepkovanych a stejné jako ostatni reakce vyznamné snizuje
pravdépodobnost, Ze se v budoucnu studujici ozvou s tim, co je opravdu tizi.

X neprijeti emoce

V tomto typu reakce se uz ani neobtézujeme emoce bagatelizovat, rovnou je
prohlasime za nezadouci. ,Neroz€iluj se.” ,Uklidni se!“ ,Bez emoci, ano? Na
nepfrijeti nasich emoci typicky reagujeme jednim ze dvou extrému: okamzité se
uzavieme do sebe, nebo naopak vybuchneme velmi silné. Ani jedno vétSinou
neprispiva ke kvalité uceni a uz viibec ne k vytvareni empatického prostiedi.

X nechat se strhnout emoci

Jinou reakci, ktera nepomaha a také se tyka reakci na emoce druhého,

je nechat se jimi naopak strhnout. Kdyz se nam studujici svéfi se svymi
tézkostmi, hledaji ve své situaci oporu. Kdyz se nechame jejich emocemi
strhnout, reagujeme ve stylu: ,Tak a ted jsem smutny taky.“ Doty¢ny*a tak

od nas nejenom nedostal*a Zadnou podporu, ale jesté se citi provinile, Ze nam
zpusobil*a smutek. Tam, kde byl na za¢atku smutny jeden ¢lovék, jsou na konci
dva. A jesté se vzajemnymi pocity viny.

X davani za pravdu

Velmi specialni kategorii reakci na studujici prozivajici silné emoce, které

z dlouhodobého hlediska nepomabhaiji, jsou nadSené projevy sympatii. ,To je
fakt hlupak, ten Karel.” ,To ses fakt chudak.” ,Ty jo, to mas pravdu, ti jsou teda
nevdécnil“ Kratkodobé tento typ reakce na dotyéného*ou vytvori napojeni mezi
nami dvéma a nalije energii do rozhovoru, avSak pozornost a energii sméfujeme
k potvrzeni plivodniho pfibéhu.

Empatie neni sympatie. Empatie pomaha nahlédnout na prozivani a postupné
ho zpracovavat. Sympatie napomaha k utvrzeni ,mé pravdy“. Empatie vede

k napojeni a otevienosti. Sympatie vede k rozdéleni a uzavienosti. Kdyz
ted vime, kudy ne, pojdme prfesunout pozornost také k tomu, co bychom udélat
mohli*y. VySe jsem psal, ze se jedna o sedm reakci, ale v zasadé je to Sest
reakci a jedna prerekvizita. Zacnéme tedy od ni.

Vv pfiprava pudy — vytvareni prostoru
Mlze se to zdat jako samoziejmost, ale kontrola toho, zda je ted vhodny ¢as
a dobré misto pro empatii, je stézejni. Nékdy jako vyucujici musime jednat
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okamzité, jindy mame na pfipravu takového prostoru alespon chvilku. Naladte
sebe, a pokud to jde, tak i studujici na to, Ze budete néjaky €as travit spise ve
svéteé prozivani nez ve svété uciva.

YV ticho, naslouchani

Ticho je mocnym empatickym nastrojem. Dnes a denné zazivame, ze prosta
ticha pritomnost umoznuje lidem nahlédnout i silné emoce. Kdyz dostanou
studuijici prilezitost povidat o tom, co se jim déje, nékomu, kdo je posloucha, ale
neprerusuje je, je to obrovsky darek. Sami*y pak ¢asto dokazou véci propojovat,
hledat nové vhledy a nahlizet situace z jinych uhla pohledu. Kdyz bude od vas
mluvgi chtit reakci, fekne si o ni, at uz slovy, nebo jinak.

Vv doptani se na prozivani

Ve Skolnim prostiedi je kladeni otazek tou nejbéznejsi komunikacni situaci,
ktera se tam odehrava. Mlizeme se ale vyjime¢né neptat na znalost fakt,
ale na prozivani: ,A jaké to pro tebe je?* ,Jak se kolem toho citi§?* Opét tak
muzeme podporovat uvédomeéni si propojeni kognitivni a emocionalni slozky
a normalizovat tak stav, ze si o vécech nemusime jenom néco myslet, ale
muzeme kolem nich i néco prozivat.

Vv hormalizace emoci

Kdyz uz jsem byl u slova normalizovani, tak jednou z moznych reakci, ktera
smeéfuje za spoleénym napojenim a empatii, je normalizace emoci. Cokoli, co
vyjadfime v reakci, je vedeno zamérem sdélit: ,To, co citis$, je zcela v porfadku
citit a jsi pfijiman s tim v§im.” A v podtextu je také sdéleno: posloucham té,
beru té vazné se vS8im, co prozivas. Nejsi divn*a — to, co prozivas, je normalni.
Neni tfeba resit, jestli nahodou nejsi pokazeny*a, pojdme se zabyvat tim, co se
v tobé déje, at je to cokoli.

Vv odhad pocitl a potieb

Jinou z moznych empatickych reakci je odhad pocitll a potieb za slovy, ktera
nam studujici fikaji. Tato reakce se hodi zejména ve chvili, kdy mluvi spiSe
jazykem myslenek a pribéhd. ,TakzZe ty jsi nastvany*a, protoze bys chtél*a, aby
ten projekt byl hotovy véas? Neni dllezité ,trefit” se presné, ale jit hloubéji za
vyf¢ena slova a myslenky k pocitiim a potfebam. Mluvéi si nas kdyz tak opravi:
-Nejsem ani tak moc nastvany*a, jako je mi to spis lito, vi$ co... délame na
tom uz takovou dobu a...” Typickym efektem je zpomaleni konverzace a vétsi
napojeni obou mluvéich na prozivani spiSe nez na pfibéhy a myslenky kolem.

Vv parafrazovani

Jednou ze strategii, jak dat studujicim najevo, ze je poslouchame, a také
moznost, jak si ovefit, ze feCenému skutec¢né rozumime tak, jak si pfali*y, je
fecené parafrazovat. ,Takze, jestli t& chapu spravné, jde ti o to, aby ten projekt
byl hotovy véas? Smyslem parafraze je dat doty¢né*mu najevo, ze zprava,
kterou vyslal*a, byla pfijata. Parafraze opét pomaha konverzaci zpomalit a taky
se ujistit, Zze oba*obé mluvime o tom samém.

Vv shrnovani

Pokud toho bylo fe¢eno hodné a chcete se ujistit, ze stihate vSechny linky
konverzace sledovat, skvélou moznosti je shrnovani. ,Jestli jsem to vSechno
dobre zachytil, tak ted doma feSite stéhovani, Skolu a do toho mas starosti
s fotbalovym tymem. Zminil*a jsem to vSechno, nebo tam je jesté néco?*
Shrnovani pomaha vSem stranam. Pro vyucujici zpfehlediiuje konverzaci
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a studujicim nabizi moznost vidét pohromadé, co v§echno je na stole.
Shrnovani nam také pomaha v dalSim smérovani konverzace: mizeme

se vénovat jednotlivym tématiim postupné nebo mizeme vybrat jedno
nejdulezitéjsi nebo miizeme hledat vztahy mezi nimi nebo zda je néco
nepropojuje. Shrnovani nam umoziuje se i v narocné a obsahlé konverzaci
neztratit a udrzet pozornost na tom, co je opravdu dtlezité.

Zaver

Kdyz budeme ochotni*é a schopni*é ve Skolach adresovat prozivani kvalitnimi
zpusoby, budeme z toho mit prospéch vsichni*vSechny: vyucujici, studujici,
$koly, spole¢nost. Navic, jak shrnuje Verschelden (2017), empatické
prostiedi ve $kole vyrazné zvysuje $Sance studujicich z chudych poméra,
z minorit rasovych é&i socialnich dosahnout vy$siho vzdélani. Skoly by

se tak opravdu mohly stat dilnami lidskosti, tak jak si Fada lidi pfed mnoha
staletimi prala. Vime, co je k tomu potieba. Ted uz to jen uvést v zivot.

Chtél jsem napsat text, ktery bude prakticky, bude nabizet navody a inspirace
na to, jak s emocemi ve vyuce pracovat. Chtél jsem zaroven napsat text,
ktery vychazi z jasnych hodnotovych, teoretickych i datovych vychodisek.
Chtél jsem zaroven napsat text, ktery nebude moc dlouhy. Jinymi slovy chtél
jsem, abyste po precteni tohoto textu védeéli*y, jak mlzete emoce ve vyuce
adresovat, pro€ by vas to mélo zajimat, a nestravili*y u toho mladi. Ted uz
mUzete hodnotit, jak to dopadlo.
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